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PIANO ANNUALE DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
A.S. 2024-2025

VISTO l'art. 1 della Legge 13 luglio 2015 n.107, commi da 12 a 19: Piano Triennale dell’Offerta
Formativa; commi da 56 a 62: Piano Nazionale Scuola Digitale; commi da 70 a 72: Reti tra Istituzioni
Scolastiche; commi da 121 a 125: Carta elettronica per aggiornamento docenti di ruolo, in particolare
il comma 124:

“la formazione in servizio dei docenti di ruolo é obbligatoria, permanente e strutturale, nell’ambito degli
adempimenti connessi con la funzione docente; Le attivita di formazione sono definite dalle singole istituzioni
scolastiche in coerenza con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa”;

VISTO che il Piano di Formazione e Aggiornamento del personale docente deve essere sviluppato in
coerenza con il Piano di Miglioramento di cui al D.P.R. n.80 del 28 marzo 2013- “Regolamento sul
sistema nazionale di valutazione in materia di istruzione e formazione”;

VISTO lI'imminente Piano Nazionale di Formazione per la realizzazione di attivita formative, adottato
ogni tre anni con decreto del Ministro dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca- comma 124,
Legge 13 luglio 2015 n. 107;

VISTA la nota MIUR prot. n. 2805 dell’11/12/2015-Orientamenti per |’elaborazione del Piano
Triennale dell’Offerta Formativa - Piano di Formazione del Personale — Reti di scuole e collaborazioni
esterne: “La Legge 107 contempla attivita di formazione in servizio per tutto il personale “;

VISTA la nota MIUR prot. n. 000035 del 07/01/2016 — Indicazioni e orientamenti per la definizione del
piano triennale per la formazione del personale

VISTI gli artt. dal 63 al 71 del CCNL 29.11.2007 recanti disposizioni per I'attivita di aggiornamento e
formazione dei docenti;

VISTA la ricognizione dei bisogni formativi gia effettuata;

CONSIDERATO che la formazione e I'aggiornamento fanno parte della funzione docente (art. 24
C.C.N.L. 24.07.2003)

ESAMINATE le linee d’indirizzo contenute nella direttiva annuale del Ministero;

PRESO ATTO dei corsi organizzati dall’Istituto, dal MIUR, dall’'USR Sicilia, da altri Enti territoriali e istituti

Sede Legale: Via Pietro Nenni, 3 - 96013 Carlentini (SR) - Tel./Fax: 095 7832690
Codice Meccanografico: SRIC823006 - Codice Fiscale: 91009850891
E-mail: sric823006@istruzione.it - PEC: sric823006@pec.istruzione.it

Codice Univoco: UFDRAG - Sito Web: http://www.1comprcarlentinipirandello.edu.it



mailto:sric823006@istruzione.it
mailto:sric823006@pec.istruzione.it
http://www.1comprcarlentinipirandello.edu.it/

1° Istituto Comprensivo “Pirandello” di Carlentini s
Scuola dell’Infanzia — Scuola Primaria — Scuola Secondaria di 1° grado k‘;ﬁ §
ub

TENUTO CONTO dei processi di riforma e innovazione in atto che stanno profondamente modificando lo
scenario della scuola;

CONSIDERATO che il Piano annuale di Formazione rispecchia le finalita educative del Piano Triennale
dell’Offerta formativa dell’Istituto, il RAV e il Piano di Miglioramento e deve essere coerente e
funzionale con essi.

PREMESSA

Tenendo conto del Piano Nazionale per la Formazione dei Docenti— che la Legge n. 107/2015 ha reso
obbligatoria, permanente e strutturale — il Piano Triennale di Formazione del nostro Istituto si ispira
alle linee generali indicate annualmente dal MIUR e agli orientamenti strategici della politica di qualita
dell'lstituto, finalizzata al miglioramento continuo. Per garantire I'efficacia nei processi di crescita
professionale e I'efficienza del servizio scolastico offerto, il Collegio favorisce anche iniziative che fanno
ricorso alla formazione in presenza, on-line e all’autoformazione. Le tematiche saranno inerenti ai
bisognirilevati, in coerenza con le specifiche esigenze dell'lstituzione scolastica e dei docenti.

Sono compresi nel Piano Triennale di Formazione dell’Istituto:

v' i corsi di formazione organizzati da MIUR e USR Sicilia per rispondere a specifiche esigenze
connesse agli insegnamenti previsti dagli ordinamenti o ad innovazioni di carattere strutturale o
metodologico decise dall’Amministrazione;

v' i corsi proposti da MIUR, USR Sicilia, Enti e Associazioni professionali, accreditati presso il
MIUR, coerenti con gli obiettivi individuati nel Piano;

v’ i corsi organizzati dalle Reti di scuole a cui I'lstituto aderisce;

v’ gli interventi formativi sia in autoaggiornamento, sia in presenza di tutor esterni o interni,
autonomamente progettati e realizzati dalla scuola a supporto dei progetti di istituto previsti dal
PTOF;

v’ corsi di formazione professionale rivolti a singoli docenti che seguono attivita per aspetti
specifici della propria disciplina;

v’ gli interventi formativi predisposti dal datore di lavoro e discendenti da obblighi di legge

(Decreto Legislativo 81/2008)

Sede Legale: Via Pietro Nenni, 3 - 96013 Carlentini (SR) - Tel./Fax: 095 7832690
Codice Meccanografico: SRIC823006 - Codice Fiscale: 91009850891
E-mail: sric823006@istruzione.it - PEC: sric823006@pec.istruzione.it

Codice Univoco: UFDRAG - Sito Web: http://www.1comprcarlentinipirandello.edu.it



mailto:sric823006@istruzione.it
mailto:sric823006@pec.istruzione.it
http://www.1comprcarlentinipirandello.edu.it/

1° Istituto Comprensivo “Pirandello” di Carlentini s
Scuola dell’Infanzia — Scuola Primaria — Scuola Secondaria di 1° grado %‘;? 3
ub

Il Collegio Docenti
con delibera n. 6 del 14.11.2024
Approva
il piano annuale di formazione e aggiornamento

per I’Anno Scolastico 2024-2025

Il Collegio dei Docenti riconosce |'aggiornamento, sia individuale che collegiale, come un aspetto
irrinunciabile e qualificante della funzione docente, funzionale alla promozione dell’efficacia del sistema
scolastico e della qualita dell’offerta formativa e deve essere inteso come un processo sistematico e
progressivo di consolidamento delle competenze.

Pertanto, il Piano di Formazione e Aggiornamento rappresenta un supporto utile al raggiungimento di
obiettivi trasversali attinenti alla qualita delle risorse umane ed & un’azione tendente a migliorare il clima
nell’organizzazione, per creare condizioni favorevoli al raggiungimento degli obiettivi del PTOF oltre che al
tentativo di dare corpo ad attivita di confronto, di ricerca e sperimentazione previste dall’Autonomia.

STRUTTURAZIONE DEL PIANO

Si intende strutturare un Piano di Formazione efficace ed innovativo, pensato come spazio virtuale per
costruire percorsi significativi di sviluppo e ricerca professionale, in cui i docenti abbiano un ruolo attivo,
come co-costruttori della propria formazione. Questa prospettiva implica I'utilizzo di metodologie
didattiche attive (laboratori, workshop, ricerca-azione, comunita di pratiche, peer review), strettamente
integrate all’'incontro con I'esperto formatore.

PROGETTI DI RETE

Le scuole, con la promozione, il sostegno e il coordinamento dell’Ufficio Scolastico Regionale per la
Sicilia, sono organizzate in ambiti territoriali e costituiscono le reti di ambito e di scopo (ai sensi
dell’articolo 1 commi 70-71-72-74 della Legge 107/2015), per la valorizzazione delle risorse professionali,
la gestione comune di funzioni e attivita amministrative e di progetti e iniziative didattiche. Nello specifico
il 1° Istituto Comprensivo Pirandello si interfaccia con la Scuola Polo per la Formazione, che ha sede
presso |'lstituto Superiore “Ruiz” di Augusta. La rete potra costituire il livello organizzativo entro il quale
progettare la formazione dei docenti e del personale, tenendo conto delle esigenze del territorio e delle
singole scuole. Il nostro Istituto intende svolgere un ruolo attivo e collaborativo all’interno della suddetta
rete
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PIATTAFORMA SCUOLA FUTURA

[l 1° Istituto Comprensivo Pirandello intende avvalersi della piattaforma Scuola Futura, piattaforma
per la formazione del personale scolastico (docenti, personale ATA, DSGA, DS), nell'ambito delle
azioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Missione Istruzione. Contenuti e moduli di
formazione sono articolati in tre aree tematiche (Didattica digitale, STEM e multilinguismo, Divari
territoriali), che riprendono tre delle linee di investimento per le competenze definite dal PNRR:

e Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico alla transizione digitale.
E’ il programma di formazione del Ministero dell'lstruzione, rivolto a tutto il personale
scolastico in servizio, sulla didattica digitale integrata e sulla trasformazione digitale
dell’organizzazione scolastica, previsto all'interno del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR).

e Nuove competenze e nuovi linguaggi. L'obiettivo e rafforzare I'azione delle scuole per
garantire pari opportunita e uguaglianza di genere, in termini didattici e di orientamento,
rispetto alle materie STEM (scienza, tecnologia, ingegneria e matematica), alla computer
science e alle competenze multilinguistiche, per tutti i cicli scolastici, con focus specifico
sulle studentesse e con un pieno approccio interdisciplinare.

e Intervento straordinario di riduzione dei divari territoriali e lotta alla dispersione scolastica.
E il programma di formazione mirato ad accompagnare la funzione docente per la riduzione
dei divari territoriali negli apprendimenti e per la prevenzione della dispersione scolastica,
come previsto dalla analoga linea di investimento del PNRR. La finalita dei moduli formativi
e rafforzare I'azione delle scuole per potenziare le competenze di base di studentesse e
studenti e promuovere successo educativo e inclusione sociale, grazie alla capacita di
intervenire in modo mirato alle specifiche realta territoriali e personalizzato sui bisogni di
ragazze e ragazzi

PIATTAFORMA SOFIA

Nel corso dell’anno sara costantemente monitorata la piattaforma S.0.F.l.A e quanto offerto dai vari
enti di formazione. Per garantire I'efficacia nei processi di crescita professionale e I'efficienza del
servizio scolastico offerto, il Collegio favorira iniziative che fanno ricorso alla formazione in presenza,
on-line e all’autoformazione
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Piano annuale di formazione e aggiornamento

ANNO SCOLASTICO 2024/2025

Attivita Formativa

Personale coinvolto

Priorita strategica correlata

Aggiornamenti:
Corsisulla sicurezza

Tutto il
personale
dell’lstituto

Corsi di aggiornamento ai sensi
del D. M. 388/03 del D.LGS.
81/08, dell’accordo emanato
dalla conferenza Stato-Regioni
(21/12/2011)

Percorso formativo annuale di lingua e
metodologia per docenti (gia attivo dal
25/06/2024) (33 h)

Tutti i docenti
dell’Istituto

Corso in presenza su piattaforma
ScuolaFutura

Corso di metodologia Clil (33 h)

Tutti i docenti
dell’Istituto

Corso in presenza su piattaforma
ScuolaFutura

Percorso di formazione sulla transizione
digitale “Intelligenza artificiale (25 h)

Tutto il personale
dell’lstituto

Corso in presenza e/ o online su
piattaforma ScuolaFutura

Percorso di formazione sulla transizione
digitale “Alfabetizzazione informatica
mediante |'utilizzo del Digital Board con
Google” (25 h)

Tutto il personale
dell’lstituto

Corso in presenza e/ o
online su piattaforma
ScuolaFutura

Laboratorio di formazione sul campo:
“Realta aumentata e immersiva-
progettazione e stampa in 3 D” (25 h)

Tutto il personale
dell’lstituto

Corso in presenza su piattaforma
ScuolaFutura

Laboratorio di formazione sul campo:

“Digitalizzazione segreteria” (25 h)

Tutto il personale
dell'Istituto

Corso in presenza su piattaforma
ScuolaFutura

Laboratorio di formazione sul campo:
“Informatica livello base” (25 h)

Tutto il personale
dell'lstituto

Corso in presenza su piattaforma
ScuolaFutura

Laboratorio di formazione sul campo:

“Informatica livello avanzato” (25 h)

Tutto il personale
dell'Istituto

Corso in presenza su piattaforma
ScuolaFutura

Corso “Indice figure di Sistema” (30 h)

Tutti i docenti dell’Istituto

Corso online su piattaforma
ScuolaFutura

Ulteriori corsi saranno comunicati durante I"anno scolastico se proposti dalla scuola polo, I'lstituto
Superiore “Ruiz” di Augusta, coerenti con il Piano triennale dell’Offerta formativa e con I'ambito delle
azioni del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza.
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